
 ДОКЛАД 
ответственного должностного лица за профилактику коррупционных 
правонарушений и проведение мероприятий противодействия коррупции 
в университете о проведённых мероприятиях по противодействию 
коррупции в 2024 году и  о достаточности принятых мер, направленных на 
минимизацию и устранение коррупционных рисков. 

 
В соответствии с Комплексом мер (мероприятий) по предупреждению 

коррупции в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных 
перед Минобрнауки РФ, утверждённых приказом Министра науки и высшего 
образования РФ  от 13.09.2024 г № 601 «Об организации работы по 
предупреждению коррупции в организациях, созданных для выполнения задач, 
поставленных перед Минобрнауки» в университете были изданы локальные 
нормативные акты,  которыми  было определено должностное лицо, 
ответственное за профилактику коррупционных правонарушений и проведение 
мероприятий противодействия коррупции; сферы антикоррупционной 
деятельности и ответственные должностные лица за проведение мероприятий 
по каждому направлению деятельности; утверждён комплекс мер по 
предупреждению коррупции в университете.  

Так, в 2024 году были проведены следующие мероприятия по 
предупреждению коррупции в университете: 

 При поступлении на работу  претенденты  на инструктаже у начальника 
УКБ были ознакомлены под роспись  с Антикоррупционной политикой 
университета и Кодексом чести и достоинства работника университета. 
Наглядная агитация, размещённая на стендах в корпусах университета, на 
информационных площадках, в официальных аккаунтах социальных сетей и на 
сайте университета достаточно широко освещает требования 
антикоррупционного законодательства и предоставляет подробную 
информацию по действиям граждан по противодействию коррупционным 
проявлениям.  Раздел официального сайта университета «Противодействие 
коррупции» в течении года своевременно заполнялся нормативными 
документами антикоррупционной направленности и корректировался в 
соответствии с требованиями нормативных документов. 

Профилактические мероприятия по противодействию коррупции с 
работниками и обучающимися в университете проводились в течении 
календарного года. Так в 2024 году: 

          - были проведены  семь  заседаний Комиссии по ПК и УКИ; 
зарегистрировано  одно уведомление о получении подарка работником  
университета в связи с должностным положением в ходе проведения торжеств, 
посвящённых юбилею университета;  

        - приняты секретарём Комиссии по ПК и УКИ и прошли проверку 
полноты и достоверности сведения  от 28 работников университета о  доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 
сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей от работников 



университета за 2023 год. Представленные сведения в ноябре были направлены  
на  проверку в прокуратуру Ленинского района г.Тамбова по запросу 
заместителя прокурора района;   

       - 32 работника университета прошли обучение по программам 
повышения квалификации по антикоррупционной тематике по направлению от 
университета, а  27 работников ЕГФ и 12 работников кафедры 
«Конституционного и административного права» ЮИ  самостоятельно прошли 
антикоррупционное обучение и повысили свою квалификацию. В декабре 
работница университета, вновь назначенная на должность директора ИЭПР, 
самостоятельно прошла повышение квалификации в университете по 
программе «Предупреждение коррупции в организациях».  Всего в 2024 году 
прошли повышение квалификации по программам   антикоррупционного 
обучения  71 работник университета; 

  - в многопрофильном колледже  в феврале, сентябре, октябре и декабре 
прошли ряд профилактических и просветительских мероприятий  
антикоррупционной направленности  в виде кураторских часов, внеклассных 
мероприятий, конкурса плакатов и мероприятий, посвящённых 
Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря) в которых приняли 
участие в общем количестве более 5000 студентов колледжа; 

- в политехническом лицее-интернате проводились профилактические 
беседы с работниками лицея, классные часы, профилактические беседы и 
анкетирование среди учеников 10-11 классов по антикоррупционной тематике.  
На родительском собрании педагоги и родители обсудили вопросы роли семьи 
в антикоррупционном воспитании молодёжи. Всего в мероприятиях, 
проводимых политехническим лицеем-интернатом  приняло участие 278 
работников,  учеников и родителей; 

- антикоррупционные мероприятия обсуждались на 14-ти заседаниях 
учёного совета факультета и заседаниях кафедр естественнонаучного  и 
гуманитарного факультета. Мероприятия такого же формата  спланированы на 
2025 год; 

- в подразделениях имущественного комплекса проректором по РИК 
было проведено 12 профилактических бесед  по формированию 
антикоррупционной культуры среди работников, занимающихся вопросами 
закупки товаров,  услуг,  материально-технических средств для нужд 
университета. Такие же профилактические беседы спланированы к проведению 
на каждый квартал  в 2025 году;  

- в течение года в технологическом институте было проведено 2 учёных 
совета, 6 собраний старостата и 6 бесед кураторов учебных групп, на которых 
обсуждались вопросы противодействия коррупции в институте и мероприятия 
по минимизации проявлений коррупции в учебной среде. 

-  в ноябре в институте энергетики и приборостроения были  проведены 
7 мероприятий профилактического характера в виде заседаний учёного совета 
института, заседаний кафедр и собрания старостата, на которых обсуждались 
меры по профилактике и противодействию коррупции в институте;  

- в августе на базе юридического института совместно с руководством 
СО по Октябрьскому району г. Тамбова СУ СК России по Тамбовской области 



было проведено межведомственное оперативное совещание, на котором 
преподаватели института и работники следственных органов обсудили 
эффективность принимаемых мер, направленных на предупреждение 
коррупционных правонарушений и преступлений в образовательной сфере. В 
1-ом семестре 2024-2025 учебного года  на лекционном занятии со студентами 
3-го курса обучения на кафедре «Гражданское право и процесс» обсуждались 
вопросы антикоррупционной деятельности государства по отношению к 
государственным и муниципальным служащим, служащим Банка России, 
работникам лечебных, воспитательных и прочих организаций; кафедрой 
«Конституционного и административного права» были проведены  учебные 
семинары со студентами 1-4-го курсов обучения в которых приняли участие 
более 270 студентов;   на заседании кафедры «Безопасность и правопорядок» 
обсуждались вопросы противодействия коррупции при организации и 
проведении учебного процесса, а со студентами были проведены лекция и 
практическое занятия антикоррупционной тематики. Всего участвовало в 
мероприятиях 47 работников и обучающихся; кафедрой «Международное 
право» был проведён круглый стол с участием студентов, преподавателей 
юридического института, представителей Правительства Тамбовской области,  
СУ СК РФ по Тамбовской области Управления Минюста и прокуратуры 
области в работе которого принимал участие член  Комиссии по ПК и УКИ; 

- в декабре на базе кафедры «Экономическая безопасность и качество» 
прошёл VII форум «Стратегии противодействия угрозам экономической 
безопасности России» в работе которого принял участие заместитель 
председателя Комиссии по ПК и УКИ, а на кафедре «Компьютерно-
интегрированные системы в машиностроение» прошло заседание кафедры, на 
котором были обсуждений мероприятия антикоррупционной политики в 
университете и на кафедре; 

- в рамках антикоррупционного просвещения работников и 
обучающихся, работниками Управления социально-воспитательной работы и 
молодёжной политики  проводились беседы с работниками и обучающимися с 
целью информирования  их о проводимых антикоррупционных мероприятиях в 
университете и ознакомления с антикоррупционным законодательством. В 
ноябре-декабре в честь  международного Дня борьбы с коррупцией 
организован конкурс плакатов среди студентов и  школьников,  в ходе которого 
они должны представить сгенерированные изображения на тему 
противодействия коррупции.  
         В сентябре в адрес университета по электронной почте поступило 
обращение с жалобой на неправомерные действия коррупционной 
направленности работников деканата ИАИТ. Обращение было принято к 
вниманию ректором, председателем Комиссии по ПК и УКИ и начальником 
УКБ.  Были получены письменные объяснения от работников деканата ИАИТ, 
в которых полностью отвергаются перечисленные в обращении их 
правонарушения. Подтверждённых фактов о совершении противоправных 
действий коррупционной направленности работниками деканата ИАИТ  в 
Комиссии по ПК и УКИ и у начальника УКБ не имеется.  В соответствии с п.16 
«Положения о Комиссии по противодействию коррупции и урегулированию 



конфликта интересов в Тамбовском государственном техническом 
университете», утверждённого приложением №5 к приказу ректора от 
15.10.2024 г №194/1-04 «Об организации антикоррупционной деятельности в 
ФГБОУ ВО «ТГТУ»» обращение на рассмотрение  Комиссии не 
представлялось и ответ автору обращения  не отправлялся в связи  
анонимностью обращения.  

Случаев коррупционных проявлений в университете не зафиксировано.  
Подводя итоги доклада, анализируя достаточность и эффективность 

принимаемых мер по минимизации и устранению коррупционных рисков, 
можно сделать вывод о том, что в 2024 году проведённые мероприятия по 
профилактике коррупции и меры по предупреждению коррупционных 
проявлений в университете показали свою эффективность и достигли своих 
целей. 

Доклад был представлен для заслушивания и обсуждения на заседание 
Комиссии университета по противодействию коррупции и урегулированию 
конфликта интересов 19 декабря 2024 года. По итогам  его обсуждения получил  
рекомендацию Комиссии для публикации  текста доклада  во всех доступных 
средствах массовой информации с целью  информирования работников, 
обучающихся университета и общественности о результатах  
антикоррупционной деятельности университета в 2024 году.  

 


